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电梯维保项目报价书

公司地址：佳木斯市友谊路 200 号

联 系 人：徐志方 15765383030

办公电话：0454-8813030

邮 箱：hljhengtong@163.com

网 址：www.hengtongdianti.com
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电梯维保报价单

尊敬的用户：

首先，感谢贵单位给予我司参与电梯维保服务的机会，现将电梯维保价格报

告如下：

序号 梯 型 数量（台） 单价（元/年） 总计（元/年） 备 注

1 直梯 1 6,000.00 6,000.00

合计 6,000.00

联系人:徐志方

电 话:15765383030

黑龙江恒通电梯销售安装有限公司

2024 年 9月 18 日
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公 司 简 介
黑龙江恒通电梯销售安装有限公司，成立于 1997 年，是集电梯销售、安装、

维修保养为一体的现代化企业，

是黑龙江省电梯安全技术协会常务副会长单位；

是佳木斯市电梯行业协会首届会长单位；

是黑龙江省电梯生产企业诚信示范单位。

公司自建立以来，本着“诚信、创新、服务、共赢”的 企业经营宗旨，

坚持“提供优质电梯，奉献一流服务”的企业经营理念，提倡“恒守千金诺 ，

通达天下梯”的企业精神文化，努力不懈地为广大用户提供优质的电梯与真诚、

专业的服务，深受广大用户依赖，已成为佳木斯地区电梯行业中的翘楚。

公司办公面积 2000 平米，

注册资金人民币 500 万元，

现有员工 110 人，

（其中工程师 8 人，高级工程师 2 人，特种设备检验员（电梯类）2 人）

具有国家 A 级安装、改造、维修资格证书，

在 2021 年 9 月承建“恒通电梯私人订制体验馆”——黑龙江省首个电梯

文化展示中心，打造行业标杆级电梯文化体验服务。

2022 年，公司引进智慧电梯管理平台，提倡节能环保、无纸化办公，通

过智慧电梯远程监控平台利用现代化、科学化手段进行企业管理，优化企业结

构，提升服务质量。

2000 年至今，销售、安装各种电/扶梯共计 4000 余台，近年来电梯销售

量占佳木斯市场总量的 60%以上。

维保台量：4500 台。

公司实行现代化的管理体制，以“能者上，平者让，庸者下”为管理核心，

并积极培养员工的个人素养、责任感、以及工作能力，帮助员工实现自我价值。

以“内求凝聚力，外扩知名度，聚力谋发展”的管理方针，不断改进管理、完

善服务，拓展更广阔的发展空间。公司拥有优秀、专业的技术队伍和富有创新

精神、实干能力的管理团队，打造了良好的市场信誉，建立了健全的质保体制。

公司目前是黑龙江东部地区规模较大、技术较为专业的电梯公司，并且在
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哈尔滨市、依兰县、双鸭山市、宝清县、饶河县、七台河市、鹤岗市、绥滨县、

伊春市、富锦市、同江市、桦川县、桦南县以及建三江，分别设立了维修网点。

并提供 24 小时召修服务——承诺：电梯出现故障，维修人员于 30 分钟内到达

现场，一般故障 1 小时内处理完毕。一个月出现一次服务不及时，免收当月服

务费；一年内出现三次服务不及时，免收全年服务费。我们将以优质的服务和

天天向上的追求，使您的电梯畅行无阻，让您得到上上下下的享受。

企业文化
恒通的宗旨：诚信、创新、服务、共赢

恒通的理念：提供优秀电梯，奉献一流服务

恒通的使命：恒守千金诺，通达天下梯

恒通的梦想：大其心，容天下之物；虚其心，受天下之善；平其心，论天

下之事；潜其心，观天下之理；空其心，应天下之变

□ 客户第一

——客户是衣食父母

尊重他人，随时随地维护恒通形象

微笑面对投诉和受到的委屈，积极主动地在工作中为客户解决问题与客户交

流过程中，即使不是自己的责任，也不推诿，站在客户的立场思考问题，在

坚持原则的基础上，最终达到客户和公司都满意，具有超前的服务意识，防

患未然。

□ 团队合作

——共享共担，平凡人做非凡事

积极融入团队，乐于接受同事的帮助，配合团队完成工作，决策前积极发表

建设意见，充分参与团队讨论；决策后，无论个人是否有异议，必须从言行

上完全予以支持，积极主动分享业务知识和经验；主动给予同事必要的帮助；

善于利用团队的力量解决问题和困难，善于和不同类型的同事合作，不将个

人喜好带入工作，充分体现“对事不对人”的原则，有主人翁意识，积极正

面地影响团队，改善团队士气和氛围。

□ 拥抱变化

——迎接变化，勇于创新
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适应公司的日常变化，不抱怨，面对变化，理性对待，充分沟通，诚意配合，

对变化产生的困难和挫折，能自我调整，并正面影响和带动同事在工作中有

前瞻意识，建立新方法、新思路，创造变化，并带来绩效突破性地提高。

□ 诚信

——诚实正直，言行坦荡

诚实正直，表里如一

通过正确的渠道和流程，准确表达自己的观点；表达批评意见的同时能提出

相应建议，直言有讳，不传播未经证实的消息，不背后不负责任地议论事和

人，并能正面引导，对于任何意见和反馈“有则改之，无则加勉”勇于承认

错误，敢于承担责任，并及时改正对损害公司利益的不诚信行为正确有效地

制止。

□ 激情

——乐观向上，永不放弃

喜欢自己的工作，认同恒通的企业文化

热爱恒通，顾全大局，不计较个人得失，以积极乐观的心态面对日常工作，

碰到困难和挫折的时候永不放弃，不断自我激励，努力提升业绩，始终以乐

观主义的精神和必胜的信念，影响并带动同事的团队，不断设定更高的目标，

今天的最好表现是明天的最低要求。

□ 敬业

——专业执着，精准求精

今天的事不推到明天，上班时间只做与工作有关的事情，遵循必要的工作流

程，没有因工作失职而造成的重复错误，持续学习，自我完善，做事情充分

体现以结果为导向，能根据轻重缓急来正确安排工作优先级，做正确的事。

□ 感恩

——学会感恩，收获幸福

感恩是一种哲学，也是一种智慧

学会感恩，才能拥有一个积极的、健康的心态，时刻怀有一颗感恩的心，做

好目前应该做的事情，懂得感恩，可以让不幸变成幸运，懂得感恩，可以让

生活变得更加美好，懂得感恩，是幸福的源泉，懂得感恩，你会发现，其实

在你的周围，一切都是那么美好。
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营业执照复印件
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企业资质
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